Estratto dallo Statuto

9.1 – Composizione - durata

Il Consiglio Direttivo è eletto dall’Assemblea dei soci ed è composto da un minimo di cinque

ad un massimo di ventuno componenti.

Resta in carica tre anni e i suoi componenti possono essere rieletti.

Essi decadono qualora siano assenti ingiustificati per tre volte consecutive.

9.2 – Nomina Presidente, Vice presidente

Il Consiglio Direttivo nella sua prima riunione elegge tra i propri componenti il Presidente ed un Vice Presidente (o più Vice Presidenti).

9.3 – Riunioni

Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno una volta ogni tre

mesi e quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta.

Alle riunioni possono essere invitati a partecipare esperti esterni e rappresentanti di eventuali sezioni interne di lavoro.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide quando è presente la maggioranza dei suoi

componenti eletti.

Di ogni riunione deve essere redatto il verbale nel registro delle riunioni del Consiglio

Direttivo.

9.4 – Competenze

Compete al Consiglio Direttivo:

• compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

• fissare le norme per il funzionamento dell’Organizzazione;

• sottoporre all’approvazione dell’Assemblea il bilancio preventivo possibilmente entro la

fine del mese di dicembre e comunque con il bilancio consuntivo entro la fine del mese

di aprile successivo dell’anno interessato;

• determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel

programma generale approvato dall’Assemblea, promuovendo e coordinando l’attività

e autorizzando la spesa;

• eleggere il Presidente e il Vice Presidente (o più Vice Presidenti );

• nominare il Segretario (eventualmente il Tesoriere e/o il Segretario/Tesoriere), che può

essere scelto anche tra le persone non componenti il Consiglio Direttivo;

• accogliere o respingere le domande degli aspiranti associati;

• deliberare in merito all’esclusione di soci;

• ratificare, nella prima seduta successiva, i provvedimenti di competenza del Consiglio

adottati dal Presidente per motivi di necessità e di urgenza;

• assumere il personale strettamente necessario per la continuità della gestione non

assicurata dagli associati e comunque nei limiti consentiti dalle disponibilità previste

dal bilancio.

• istituire gruppi o sezioni di lavoro;

• nominare, all’occorrenza, secondo le dimensioni assunte dall’Organizzazione, il

Direttore deliberando i relativi poteri.

Il Consiglio Direttivo può delegare al Presidente o a un Comitato Esecutivo l’ordinaria

amministrazione.

I poteri di straordinaria amministrazione potranno essere delegati a membri del Consiglio

Direttivo solo congiuntamente.

Le riunioni dell’eventuale Comitato Esecutivo devono essere verbalizzate nell’apposito

registro.

In caso di Consiglieri dimissionari e/o decaduti è prevista la nomina per cooptazione dei

membri, per un massimo di un terzo dei componenti complessivi dell’organo direttivo, che

deve essere ratificata in Assemblea con delibera. Oltre questa soglia, l’organo decade e si

devono indire nuove elezioni. I componenti così nominati scadono con gli altri componenti.
NOTE OPERATIVE
RIUNIONI
Il Consiglio Direttivo di riunisce di norma l’ultimo sabato del mese, ma per particolari esigenze operative sono previste anche riunioni in altre date, o di sabato  mattino oppure la sera durante la settimana.

La complessità delle attività svolte dalla Associazione a fatto mutare le consuetudini delle riunioni, infatti le riunioni della Associazione di fine mese sono aperte a tutti i genitori e vengono esplicati punti di interesse generale per tutti i genitori. Diversamente riunione di carattere più prettamente operativo sono tenute quando servono durante la settimana, e per venire incontro alle esigenze di chi lavora durante le ore serali.

Le modalità di convocazione sono per le riunioni di fine mese:

· Affissione dell’Ordine del Giorno nella bacheca della Associazione alcuni giorni prima della riunione.

· Invio per posta elettronica, a coloro che hanno fornito l’indirizzo, dell’ordine del giorno.

· Mediate pubblicazione sul Forum della Associazione
Per quanto riguarda le convocazioni delle riunione del Consiglio che avvengono durante la settimana o diverse da quelle di fine mese, la convocazione avviene per avviso tramite posta elettronica, oppure, nel caso il consigliere ne fosse sprovvisto, tramite avviso telefonico.

Di tutte le riunione viene compilato un verbale, che viene poi raccolto nell’apposito registro
